
Office Order No. :
18/P/2024

Date : 22-06-
2024

MODERN COACH FACTORY-RAIBARELLY

MODERN COACH FACTORY-RAIBARELLY/ PU

Office Of: GM (P) OFFICE
MCF/RBL

     तकनीिशयन–II/िमलराईट (लेवल 4) म9 100% पदो>ित कोटा के अंतगBत पदो>ित हतेु मूल संवगB एवं उIतर Jेड कL मौजूदा व OPयािशत QरिRयS
को सिTमिलत करते Uए 35 QरिRयS (UR-*23, SC-06, ST-06 & PwBD- *02-included in UR vacancies) का मूbयांकन cकया गया ह,ै
िजसके सापेe इस कायाBलय के समसंgयक पh, cदनांक 18.06.2024 iारा आधुिनक रेल िडlबा कारखाना, रायबरेली के यांिhक िवभाग म9 pेड टेqट
परीeा के पQरणाम के आधार पर तकनीिशयन–II/िमलराईट (लेवल 4) के पद पर पदो>ित हतेु तकनीिशयन–III/िमलराईट (लेवल 2) के पद पर कायBरत
कमBचाQरयS को उपयुR घोिषत cकया गया ह।ै 
अतः उपरोR QरिRयS के सापेe उपयुR घोिषत 02 वषB पूणB कर चुके तकनीिशयन–III/िमलराईट (लेवल 2) के पद पर कायBरत िनx कमBचाQरयS को
तकनीिशयन–III/िमलराईट (लेवल 2) से तकनीिशयन–II/िमलराईट (लेवल 4) के पद पर पदो>त करते Uए उनके वतBमान कायBqथल पर ही पदqथ cकया
जाता ह।ै 

Sr No. Name /
HRMS ID /
Employee No /
Community

Sub Type /
W.E.F

Existing Particular Revised Particular Remarks

Department /
Designation 
Zone /Division/Station/Office/Section 
BU 
Pay Level/Basic Pay

Department /
Designation 
Zone /Division/Station/Office/Section 
BU 
Pay Level/Basic Pay

1 DHIRAJ KUMAR /
ERSFCC /
52000352421 /
GEN

Regular Promotion /
-

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-III (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP / LLJ / MCF/RBL / 
2001034 
2 / 23800

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-II (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP /LLJ / MCF/RBL 
2001035 
4 / Will be fixed later

2 BHIM KUMAR BIND /
RCRWOK /
51200019058 /
OBC

Regular Promotion /
-

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-III (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP / LLJ / MCF/RBL / 
2001034 
2 / 23800

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-II (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP /LLJ / MCF/RBL 
2001035 
4 / Will be fixed later

3 VINOD KUMAR /
YSPQKR /
25090502255 /
OBC

Regular Promotion /
-

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-III (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP / LLJ / MCF/RBL / 
2001034 
2 / 24500

MECHANICAL / 
TECHNICIAN GRADE-II (MILL WRIGHT) 
MCF / MCFP /LLJ / MCF/RBL 
2001035 
4 / Will be fixed later

     नोट -उपरोR कमBचारी को वेतन िनधाBरण का लाभ उIतर पद पर कायBभार Jहण कL ितिथ से दये होगा।
यcद उपयुBR कमBचारी के िव�� डी ए�ड ए आर/िविजल9स से संबंिधत कोई कायBवाही लंिबत हो या Oeेिपत हो िजसके लंिबत या Oeेिपत होने पर
कमBचारी को पदो>त नह� cकया जा सकता ह,ै तो उR संबंध म9 अधोहqताeरी को तPकाल सूिचत कर9। 
This panel/promotion is provisional and subject to the outcome of the main SLPs and contempt petition (C) No. 314/2016
in SLP (C) No. 4831/2012-Samta Aandolan Samiti through its President vs Sanjay Kothari and Ors and any other cases
pending in any Court of law on the subject panel/promotion.
यcद उपरोR कमBचारी को पहले से ही संशोिधत सुिनि�त कैQरयर Oो>यन योजना के तहत उIतर वेतनमान का लाभ Oा� हो चुका ह ैतो इ�ह9 उपरोR
पदो>ित कL िqथित म9 वेतन िनधाBरण का लाभ दोबारा Oदान नह� cकया जाएगा।
संबंिधत कमBचारी अपनी कायBJहण QरपोटB एवं पदो>ित पर वेतन िनधाBरण के संबंध म9 िवकbप (एक माह के अंदर)अपने िनयंhक अिधकारी के मा�यम से
अधोहqताeरी को भेज9। 
इसे सeम अिधकारी का अनुमोदन Oा� ह।ै 

APO/Staff
MCF/RBL

File Reference No. :MCF/RBL/ESTT/NG-III/M.S. Promotion/Part-I

ID: 2024397002

Digitally Signed.
Name: DARB SINGH MEENA
(DAOOOG)
Date: 22-Jun-2024 12:43:40
Location: MCFP/MCF



Copy forwarded for information and necessary action to:

1. सिचव/Oधान मुgय यांिhक अिभयंता, मुgय कारखाना इंजीिनयर/शैल, आरेिडका, रायबरेली। 
2. उप िव� सलाहकार एवं मुgय लेखािधकारी/आरेिडका रायबरेली। 
3. उप मुgय िव�ुत अिभयंता/डी&डी (लाईजन अिधकारी), उप मु. यां. अिभ., बोगी&�हील, शेल&बोगी, एम&पी, आरेिडका 
रायबरेली। 
4. वQर� अनुभाग अिभयंता (यांिhक सामा�य)/ आरेिडका रायबरेली। 
5. आरेिडका, रायबरेली सिचव ओबीसी एसोिसयेशन एवं एससी, एसटी एसोिसयेशन। 
6. qटेनो-।/पीसीपीओ/आरेिडका, रायबरेली :- कृपया आरेिडका/रायबरेली के वेबसाईट पर अपलोड करने हतेु। 
7. सभी नोQटस बोडB, एम पी पी सेल, मुgय कायाBलय अधीeक/वेतन, मुgय कायाBलय अधीeक सम�वय, Oभारी/ए पी ए आर 
का�मक शाखा।
8. िविवध डीलर का�मक शाखा, संबंिधत कमBचारी। 

APO/Staff
MCF/RBL


